
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA A.S. 2009/2010      PERSONALE ATA

straordinari
somma utilizzabile LORDO 17.519,75 aliquota n. ore importo

14,50 150 2.175,00
12,50 200 2.500,00

somma destinata agli straordinari 4.675,00

somma destinata al finanziamento dei progetti 3.697,50

somma destinata al personale coinvolto nella sicurezza e non titolare di incarico specifico
Totale 8.372,50

somma disponibile 9.147,25

24,07 2.443,28 ASS. AMM.VI
2.792,32 ASS. TECNICI
3.911,65 COLL. SCOL.
9.147,25

SPESA PREVISTA SPESA DISPON. DIFF.
A.A. 3.070,00 2.443,28 -626,72
A.T. 3.530,00 2.792,32 -737,68
C.S. 5.380,00 3.911,65 -1.468,35

11.980,00 9.147,25 -2.832,75

FINANZIAMENTO PROGETTI
UTILIZZO AVANZO DI AMM.NE TOTALE



PROPOSTA DISTRIBUZIONE FONDO D'ISTITUTO E ARTICOLO 47 COLLABORATORI SCOLASTICI

CARRELLI CENTRALINO PALESTRA

250,00 200,00 650,00 100,00 350,00 450,00 420,00 600,00 100,00 100,00 300,00 300,00 100,00 100,00 450,00 100,00 810,00 5.380,00

FONDO D'ISTITUTO LORDO
TOTALE ASSEGNATO 3.911,65
TOTALE PROPOSTO 5.380,00
DIFFERENZA -1.468,35

INCARICHI SPECIFICI LORDO
TOTALE ASSEGNATO 690,77
TOTALE PROPOSTO 460,52
DIFFERENZA 230,25

230,25 460,52

RASO AGOSTINO D'AMATO GUERRISI SERRA

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:
1) IL TOTALE DELLE ASSENZE EFFETTUATE RIDUCONO IL COMPENSO IN MISURA PARI AD 1/10  PER OGNI MESE DI ASSENZA O FRAZIONE SUPERIORE A 15 GIORNI. LE ECONOMIE DOVUTE 
    A QUESTO RISPARMIO SARANNO RIPARTITE IN PARTI UGUALI TRA I LAVORAORI DELLO STESSO PROFILO CHE NON HANNO SUBITO RIDUZIONI
2) LA CORRESPONSIONE DEL COMPENSO RELATIVO ALLE ATTIVITA' INTENSIFICATE E' SUBORDINATO ALL'ESITO DELL'ESAME DEL LAVORO SVOLTO.
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PROPOSTA DISTRIBUZIONE FONDO D'ISTITUTO E ARTICOLO 47 ASSISTENTI TECNICI

SMALTIM. BOMBOLE TOTALE

380,00 200,00 150,00 200,00 300,00 380,00 50,00 100,00 200,00 70,00 300,00 1.200,00 3.530,00

FONDO D'ISTITUTO LORDO
TOTALE ASSEGNATO 2.792,32
TOTALE PROPOSTO 3.530,00
DIFFERENZA -737,68

INCARICHI SPECIFICI LORDO
TOTALE ASSEGNATO 1.151,28
TOTALE PROPOSTO 0,00
DIFFERENZA 1.151,28

MANUT. TOTALE

500,00 300,00

ART. 7 PAGNOTTA QUITADAMO MANIAS HENN

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:
1) IL TOTALE DELLE ASSENZE EFFETTUATE RIDUCONO IL COMPENSO IN MISURA PARI AD 1/10  PER OGNI MESE DI ASSENZA O FRAZIONE SUPERIORE A 15 GIORNI. LE ECONOMIE DOVUTE 
    A QUESTO RISPARMIO SARANNO RIPARTITE IN PARTI UGUALI TRA I LAVORAORI DELLO STESSO PROFILO CHE NON HANNO SUBITO RIDUZIONI
2) LA CORRESPONSIONE DEL COMPENSO RELATIVO ALLE ATTIVITA' INTENSIFICATE E' SUBORDINATO ALL'ESITO DELL'ESAME DEL LAVORO SVOLTO.
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PROPOSTA DISTRIBUZIONE FONDO D'ISTITUTO E ARTICOLO 47 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

PRIVACY TOTALE

70,00 300,00 300,00 300,00 100,00 300,00 300,00 300,00 500,00 300,00 300,00 3.070,00

FONDO D'ISTITUTO LORDO
TOTALE ASSEGNATO 2.443,28
TOTALE PROPOSTO 3.070,00
DIFFERENZA -626,72

INCARICHI SPECIFICI LORDO
TOTALE ASSEGNATO 1.151,28
TOTALE PROPOSTO 1.151,28
DIFFERENZA 0,00

PRIVACY TOTALE

0,00 575,64 0,00 0,00 575,64 0,00 0,00 1.151,28

ART. 7 MANTOVANI ROSATO CLEMENTE CHIRIVI' PANICOLA

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:
1) IL TOTALE DELLE ASSENZE EFFETTUATE RIDUCONO IL COMPENSO IN MISURA PARI AD 1/10  PER OGNI MESE DI ASSENZA O FRAZIONE SUPERIORE A 15 GIORNI. LE ECONOMIE DOVUTE 
    A QUESTO RISPARMIO SARANNO RIPARTITE IN PARTI UGUALI TRA I LAVORAORI DELLO STESSO PROFILO CHE NON HANNO SUBITO RIDUZIONI
2) LA CORRESPONSIONE DEL COMPENSO RELATIVO ALLE ATTIVITA' INTENSIFICATE E' SUBORDINATO ALL'ESITO DELL'ESAME DEL LAVORO SVOLTO.
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